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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  Barindelli Angelo 

Indirizzo   

Telefono   

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita   

Codice fiscale   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  dal 2001 alla data odierna 

• Tipo di azienda o settore  Sanitario 

• Tipo di impiego  Psicoterapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità  Psicoterapia sistemica relazionale 

   

• Date (da – a)  dal 1/01/2009 alla data odierna 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Speciale Le Tre Pievi – Servizi Sociali Alto Lario 

• Tipo di impiego  Direttore generale in regime di libera professione sino al 31/12/2014, dipendente dal 02/01/2015. 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione Servizio Sociale di base, Servizio Tutela minori e Famiglie, SAD anziani minori 
disabili, Centro prima infanzia di Sorico (CO), Centro Diurno Disabili di Domaso (CO), Servizio 
Assistenza Scolastica disabili – Responsabile Ufficio di Piano (sino al 31.12.2024)  

 

• Date (da – a) 

  

dal 1/02/2005 al 31/12/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gestione Associata c/o Ufficio di Piano dei Servizi e degli interventi sociali del distretto di Dongo 
c/o Comune di Gravedona (CO) – 3, Piazza San Rocco, I – 22015 – Gravedona (CO)  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico locale 

• Tipo di impiego  Responsabile Gestionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione Servizio Sociale di base, Servizio Tutela minori e Famiglie, Servizio Affidi, SAD 
anziani, minori e disabili, Centro prima infanzia di Sorico (CO), Assistenza Scolastica disabili – 
Responsabile Ufficio di Piano  

 

• Date (da – a)  dal 1/03/2014 al 30/08/2015 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Consorzio Erbese Servizi alla persona – Via 1° Maggio 58 – 22036 Erba (CO)  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico – Consorzio di Comuni 

• Tipo di impiego  Coordinatore in regime di libera professione 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore Servizio Tutela minori  

 

• Date (da – a)  dal 01/06/2007 al 31/12/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa di Solidarietà Assistenza Alto Lario onlus – Coop. Sociale Logos  - Domaso (CO) – 
5, Piazza della Chiesa, I – 22013 – Domaso (CO)  

• Tipo di azienda o settore  Centro Diurno Disabili 

• Tipo di impiego  Direttore 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione e Coordinamento della Struttura, che accoglie gravi disabili psichici – Ente gestore: 
Comunità Montana Valli del Lario e del Ceresio (già Comunità Montana Alto Lario Occidentale)  

 

• Date (da – a)  dal 01/06/1997 al 30/04/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coop. Sociale SIRIO (sino al 31/12/2005 Coop. Sociale Nuova C.L.S.) - 3, Via Col di Lana, I-
22100 – Como  

• Tipo di azienda o settore  Comunità Alloggio Minori di Dongo (CO) 

• Tipo di impiego  Responsabile della Comunità (sino 31/12/2005) 

Coordinatore della Comunità (dal 01/01/2006) 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione e Coordinamento della Struttura 
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• Date (da – a)  Dal 1994 al 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ial Lombardia CFP di Gravedona – Ial Nazionale – Enaip Lombardia - CITE Como – Comunità 
Montana della Valchiavenna 

• Tipo di azienda o settore  Enti di Formazione professionale o Enti locali operanti nel settore 

• Tipo di impiego  Collaboratore esterno con diversi ruoli e funzioni in oltre 30 corsi (sia F.S.E. che art. 27 L.R. 
95/80) di qualificazione professionale nel settore socio sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista - Docente – Coordinatore – Direttore di corso 

 

• Date (da – a)  dal 27/01/2004 al 31/12/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana della Valchiavenna – 3, Via della Marmirola I- 23022 - Chiavenna (SO) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico locale certificato come Ente di formazione UNI EN ISO 9001:2000  

• Tipo di impiego  Membro dell’Organigramma nominativo della C.M. in qualità di Progettista e Coordinatore del 
Servizio Formazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e coordinamento delle attività formative 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date   1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Milanese di Terapia della Famiglia (Istituto riconosciuto dal M.U.S.T. con D.M. 24/10/94, 
G.U. 263 del 10/11/94) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicoterapia sistemica e relazionale 

• Qualifica conseguita  Psicoterapeuta specializzato in psicoterapia sistemica e relazionale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Iscritto nell’Elenco dell’Ordine Psicologi della Lombardia ex-art. 3 L. n.56/89 – n°4466 

 

• Date   1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Padova 

• Principali materie   Psicologia applicativa 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
MADRELINGUA  Italiano 

Patente  B – autovetture 
 

Altre capacità e competenze 
. 

 
. 

 Dal 13/06/2009 alla data odierna – Sindaco del Comune di Bellagio (CO). 
Dal 26/04/1995 alla data odierna – Consigliere Comunale del Comune di Bellagio (CO). 

Dal 26/04/1995 al 13/06/2004 – Vicesindaco ed Assessore all’urbanistica ed all’edilizia privata 
del Comune di Bellagio (CO). 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Dal 26/06/2014 alla data odierna – Sindaco del Comune di Bellagio (CO). 
 
Dal 13/06/2009 al 30/01/2014– Sindaco del Comune di Bellagio (CO). 
 
Dal 26/04/1995 alla data odierna – Consigliere Comunale del Comune di Bellagio (CO). 
 
Dal 26/04/1995 al 13/06/2004 – Vicesindaco ed Assessore all’urbanistica ed all’edilizia privata 
del Comune di Bellagio (CO). 
 
Dal 13/06/2009 al 03/02/2014 – Assessore al Patrimonio, Turismo e Servizi Sociali e Consigliere 
della Comunità Montana del Triangolo Lariano. 
 
Dal 26/04/1995 al 13/06/2004 – Consigliere della Comunità Montana del Triangolo Lariano.  
 

 
Dal 27/10/2016 alla data odierna: Presidente della Fondazione. “Greco – De Vecchi” ETS di 
Bellagio (CO) – Ente gestore in Comune di Bellagio di una R.S.A. accreditata dalla Regione 
Lombardia per 86 posti destinati a persone non autosufficienti e, sino al 31.12.2025, del 
Micronido La Trottola. 
 
Dal 20/10/2004 al 27/10/2016: Consulenza gestionale ed organizzativa, a titolo di volontariato, 
per il Presidente della Fondazione O.N.L.U.S. “Greco – De Vecchi di Bellagio (CO) – Ente 
gestore in Comune di Bellagio di una R.S.A. accreditata dalla Regione Lombardia per 86 posti 
destinati a persone non autosufficienti e del Micronido La Trottola. 

 

Dal 30/12/2003 al 12/05/2004 Presidente della Fondazione O.N.L.U.S. “Greco – De Vecchi di 
Bellagio (CO) - R.S.A. accreditata dalla Regione Lombardia per 70 posti destinati a persone non 
autosufficienti. 
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Dal 16/2/2001 al 30/12/2003: Presidente dell’I.P.A.B. “Greco De Vecchi” di Bellagio (CO) – 
R.S.A. accreditata dalla Regione Lombardia per 70 posti destinati a persone non autosufficienti. 
 

 
Dal 26/06/2014 alla data odierna – Consigliere di Amministrazione della Fondazione Giuseppe 
Andreola di Bellagio (CO) - Ente gestore dell’omonima Scuola dell’infanzia.  
 
Dal 13/09/2014 alla data odierna – Consigliere di Amministrazione della Fondazione Museo del  
Ghisallo – Magreglio (CO) 
 
Dal 26/06/2014 alla data odierna – Consigliere di Amministrazione della Fondazione Giuseppe 
Andreola di Bellagio (CO) - Ente gestore dell’omonima Scuola dell’infanzia.  
 
Dal 16/12/2021 alla data odierna – Presidente dell’Azienda Erbese Servizi alla persona - Via 1° 
Maggio 58 – 22036 Erba (CO)  
 
 
 
10 settembre 2026                                    Dott. Angelo Barindelli 

   

 


