Spett.  Azienda Speciale Consortile
Le Tre Pievi — Servizi Sociali Alto Lario
Via Don P. Pedroli 2
22015 Gravedona ed Uniti (CO)

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA DI ASSISTENTE SOCIALE A TEMPO DETERMINATO (28 MESI)
PART-TIME (16 ORE) DA INSERIRE NELL’ORGANICO AZIENDALE PER
L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE PON INCLUSIONE
(SOSTEGNO INCLUSIONE ATTIVA) (Livello 3S)

11/1a sottoscritta chiede di essere ammessa/o a partecipate alla selezione pubblica in oggetto.

A tal fine, sotto la propria responsabilita ai sensi dell’art. 46 comma 1 del D.P.R. 28/12/2000 nt. 445,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. nellipotesi di falsita in atti o di
dichiarazioni mendaci, dichiara quanto segue:

1. Di chiamarsi: ;

Codice Fiscale:

2. Di essere nata a () 5
3. Di essere residente in ()
Via nt. C.AP 5

4. Di essere cittadino/a

5. Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ;

6. Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

7. Di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito presso

, con sede in , nell’anno accademico ;

8. Di essere in possesso delle esperienze professionali specificate nel Curriculum Vitae allegato;

9. Di possedere I'idoneita psico/fisica all’impiego;

10. Di non essere stato/a destituito o dispensato dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

11. Di aver diritto, a parita di merito, alle preferenze di legge in quanto (da dichiarare solo se ricorrono le

condizioni): ;

12. Di essere a conoscenza di tutti 1 requisiti specifici d'accesso, cosi come richiesto dal bando e di esserne
in possesso;
14. Di essere consapevole:
a. della decadenza dei benefici nelle ipotesi previste dall'art. 75 del DPR 28/12/2000, N. 445 per
dichiarazione non veritiera;
b. delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 28/12/2000, N. 445 per le ipotesi di falsita in atti

e di dichiarazioni mendaci;



15. Di aver ricevuto l'informativa sul trattamento dei dati personali di cui all'art. 10 della Legge N. 675/96
e D.lgs 30.06.2003 n. 196, inserita all'interno del avviso di selezione.

16. Di autorizzare l'utilizzo da parte dell’Azienda dei dati personali forniti secondo le modalita previste
nell’avviso di selezione;

17. Di accettare senza riserve tutte le condizioni contenute nell’avviso di selezione.

Allega:

* Curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto.

* Fotocopia del documento di identita valido ai sensi di legge, debitamente firmato.

- Ricevuta del versamento di Euro 15,00 (quindici,00 euro) quale tassa di partecipazione alla selezione.

- Altra documentazione (precisare)

DA COMPILARE OBBLIGATORIAMENTE
Indirizzo al quale dovranno essere inviate le comunicazioni:

Cognome e Nome ;

Via n° C.AP.
Comune: (Prov. ) Tel.
e-mail:

Data:

Firma leggibile

(in originale non autenticata)




